
 
ROMANIA                                                                                                                                                                  

JUDETUL OLT                                                                                                                                                          

S.C. PARC INDUSTRIAL BALȘ S.R.L                                                                                                       

NR…….….../…………………. 

Afisat azi 11.09.2026 

 

 

 

ANUNȚ 

 

 
   Primaria oras Bals cu sediul in Bals, str. N.Balcescu, nr.14, jud. Olt, prin Consiliul Local Bals in calitate 

de autoritate tutelara, anunta inceperea procedurii de selectie pentru ocuparea a 2 posturi vacante la S.C. 

PARC INDUSTRIAL BALȘ S.R.L., astfel:   

 

      Comp. Tehnic, Administrativ 

- 1 post inginer 

- 1 post biolog debutant 

 

 

Conditii generale de inscriere la concurs: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, 

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea 

infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice. 

 

 

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor: 

          -  inginer: studii superioare in domeniul tehnic absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta. 

          -  biolog debutant: studii superioare de specialitate absolvite cu diploma de licenta in domeniul 

biologie 

   Nu se cere vechime in specialitate pentru posturile mai sus mentionate. 

 



 

Dosarul  de inscriere la procedura de selectie va cuprinde urmatoarele  documente: 

a. Formular de înscriere  la concurs in care se mentioneaza  postul pentru care doreste sa candideze (conform 

Anexa 2 din HG 1336/2022 ) 

b. copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului; 

c. certificat de cazier judiciar, sau extrasul de pe cazierul judiciar; 

d. certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare;  

e. adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

f. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

g. copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

h. curriculum vitae, model comun european. 

Inscrierile la concurs se fac la sediul S.C. PARC INDUSTRIAL BALȘ S.R.L.    din str. N.Balcescu, 

nr.14, in termen de 5 zile lucratoare de la publicarea anuntului. 

Relatii suplimentatre se pot obtine la Comp. Resurse Umane, tel. nr.  0249450145 

 

Concursul consta in selectia dosarelor si proba interviu, astfel: 

Comp. Tehnic, Administrativ Perioada 

inscriere 

Selectie dosare Proba interviu 

- 1 post inginer 

- 1 post biolog debutant 

11.09. – 

17.09.2026 

18.09.2026 ora 

09,00 

24.09.2026 

ora 09,00. 

 

 

    Comunicarea rezultatelor de concurs se realizează prin afișare la sediul Primăriei orașului Balș și pe 

pagina de internet a instituției, în termen de o zi lucrătoare de la data finalizării fiecărei probe și conține 

punctajul obținut cu menţiunea "admis" sau "respins", însoţită, după caz, de motivul respingerii 

    Termenul de depune a contestaţiiilor este de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei 

dosarelor, probei interviu. 

      

  Timp de lucru : norma intreagă, 8 ore/zi, 40 ore/săptămână.  

 

 

  

 

 

DIRECTOR GENERAL, 

Tilea Ionuț Viorel 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexa la anuntul nr………./………………………    

 

 

 

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA 

 

 

 

 

DIRECTOR GENERAL, 

Tilea Ionuț Viorel 

 

 

 
BIBLIOGRAFIA 

inginer 

TEMATICA 

 

1. 

 

Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in 

munca, cu modificarile si completarile ulterioare 

Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea 

in munca, cu modificarile si completarile 

ulterioare - Integral 

2 Legea nr. 24/2007 privind reglementarea şi 

administrarea spaţiilor verzi din intravilanul 

localităţilor - republicata 

Legea nr. 24/2007 privind reglementarea şi 

administrarea spaţiilor verzi din intravilanul 

localităţilor – republicata - integral 

3 Legea 307/2006 privind apararea impotriva 

incendiilor, cu modificarile si completarile 

ulterioare 

Legea 307/2006 privind apararea impotriva 

incendiilor, cu modificarile si completarile 

ulterioare - Integral 

4 Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii: drepturile si 

obligatiile salariatilor 

 

 
BIBLIOGRAFIA 

                        Biolog debutant 

TEMATICA 

 

1. 

 

Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cu 

apa si de canalizare, republicata, cu modificarile si 

completarile ulterioare 

Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cu 

apa si de canalizare, republicata, cu modificarile 

si completarile ulterioare - Integral 

2.  Ordonanta nr.7/2023 privind calitatea apei destinate 

consumului uman, aprobata prin Legea nr.96/2024 

Ordonanta nr.7/2023 privind calitatea apei 

destinate consumului uman, aprobata prin Legea 

nr.96/2024 - Integral 

3. HG nr.971/2023 pentru aprobarea Normelor de 

supraveghere, monitorizare şi inspecţie sanitară a 

calităţii apei potabile, cu modificarile ulterioare 

HG nr.971/2023 pentru aprobarea Normelor de 

supraveghere, monitorizare şi inspecţie sanitară a 

calităţii apei potabile, cu modificarile ulterioare - 

Integral 

4 Hotararea 100/2002 pentru aprobarea Normelor de 

calitate pe care trebuie sa le indeplineasca apele de 

suprafata utilizate pentru potabilizare si a 

Normativului privind metodele de masurare si 

frecventa de prelevare si analiza a probelor din apele 

de suprafata destinate producerii de apa potabila 

Hotararea 100/2002 pentru aprobarea Normelor 

de calitate pe care trebuie sa le indeplineasca 

apele de suprafata utilizate pentru potabilizare si 

a Normativului privind metodele de masurare si 

frecventa de prelevare si analiza a probelor din 

apele de suprafata destinate producerii de apa 

potabila - Integral 

5 Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in 

munca, cu modificarile si completarile ulterioare 

Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea 

in munca, cu modificarile si completarile 

ulterioare - Integral 

6 Legea 307/2006 privind apararea impotriva 

incendiilor, cu modificarile si completarile 

ulterioare 

Legea 307/2006 privind apararea impotriva 

incendiilor, cu modificarile si completarile 

ulterioare - Integral 
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