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ANUNT

Primaria oras Bals, cu sediul in Bals, str. Nicolae Balcescu, nr.
realitate de autoritate tutelara, anunta organizarea unui concurs
perioada determinata de 12 luni, la S.C. PARC INDUSTRIAL B

~  Serviciul Lucrari Urbane:
3 posturi muncitor calificat, studij M/G;
3 posturi muncitor necalificat

14, jud. Olt, prin Consiliul Local Bals
pentru ocuparea a 13 posturi vacante.

ALS S.R.L, astfel:

~ Compartiment Contabilitate, Resurse Umane, Casierie:
- 1 post economist, nivel studij superioare

~  Compartiment Juridic:

= 1 post consilier juridic, nivel studii superioare
~ Compartiment A chizitij Publice:

- 1 post inspector de specialitate, nivel studii superioare
- Compartiment Monitorizare Lucrari:

- 1 post referent, nivel studii medii;

= 2 posturi inspector de specialitate, nivel studii Superioare
» Compartiment Tehnic, Administrativ:

I post referent, nivel studii medii

Councursul consta in doua
Timp de lucru: norma int

probe: selectia dosarelor si proba in
reagi, 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Calendarul concursului:

-3 posturi muncitor necalificat [

Compartiment Contabilitate,

| Resurse Umane, Casierie: ‘| 09.0
i -1 post economist,

Compartiment Juridie: !

-1 post consilier juridic, nivel studii superioare }

Compartiment Achizitii Publice:
f -1 post inspeqtgr de gp_ec_iagtg‘ge_ -
| Compartiment Monitorizare Lucrari:
L=1 post referent;

-2 postari inspector de specialitate
Compartiment Tehnic, Administrativ:
L= ! post referent A |

| 03.0

| 09.09.2026

. 1_03709.2026-_|_16.6_9.20_26,_

| 09.09.2026

terviu.

1 21.09.2026,

9.2026 ora 09.30

| ora 09.00

I
| |
|

[ |

|

| |
—— _’_____ e — .
9.2026- | 10.09.2026, 22.09.2026,
| orza 09.00 ora 09,30

Serviciu/Compartiment/Posturi Pericada | Selectic |  Proba ]
e S B _J__ inscriere | dosare —l— interviu
Serviciul Lucrari Urbane: ‘ 03.09.2026- | 10.09.2026, | 16.09.2026,
-3 posturi muncitor calificat ora 09.00 ora 09.30

|



e)copia carnetuluj de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in muncs s1 in specialitatea studiilor solicitate pentru Ocuparea postului;

gJadeverintd medicala care s3 ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberata de citre medicul de
familie al candidatuluj sau de citre unitédfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

hjcurriculum vitae, model european;

Adeverinta care atess starca de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si caljtatea acestuia, in formatu]
standard stabilit prin ordin a] ministrului sanatai,

Copiile de pe actele prevéazute la alin.  lit. b) - e), se prezinta Insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea
~conform cuy originalyl® de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut 1a alin, | lit. ), poate fi tnlocuit cu o declaratie pe propria réspundere privind antecedentele penale. in
acest caz, candidatul declarat admis Ja selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs oy originalul
cazierului judiciar. anterior datei de sustinere a probei interviu.

Dosarele de concurs se pot depune la sediul Primariej orasului Bals din str, Nicolae Bélcescu, nr.14,
proba interviu se va sustine Ia aceeasi adresa conform tabelulu; mai sus-mentionat,

Comunicarea rezultatelor de concurs se realizeazi prin afisare la sediy] Primariei orasului Bals si
be pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii fiecarei probe, si
contine punctajul obtinut cu mentiunea "admis" sau "respins”, insotita, dupa caz, de motivul respingetii.

Termenul de depune a contestatiiilor este de cel mult o 7} lucritoare de la data afisdrii rezultatuluj
- selectiei dosarelor / probei interviu.

Relatii suplimentare puteti obtine pe site-ul primariei www.primariabals.cu sau la numarul de
telefon 0249450145.
Bibliografia si tematica contituie anex la prezentul anunt.

DIRECTOR GENERAL,
TILEA IONUT VIOREL
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Conditii specifice Pentru ocuparea posturilor:

#  Serviciul Lucrari Urbane:
posturi muncitor calificat: studii medii say generale
oK posturimunc_:itor necalificat; studii generale
» Compartiment Contabilitate, Resurse Umane, Casierie:
~ 1 post economist: studii superioare absolvite cu diploma de licenta say echivalenta- stiinte economice
stiinte sociale
~  Compartiment Juridic:
- I post consilier juridic: studij superioare absolvite cu diploma de licenta say echivalenta- stiinte juridice
» Compartiment Achizitii Publice:
- I post inspector de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta: stiinte
Juridice / stiinte economice
~ Compartiment Monitorizare Lucrari:
- I post referent: studii medii ¢y diploma de bacalaureat _
- 2 posturi inspector de specialitate: studii superioare absolvite cy “diploma de licenta sau
cehivalenta
+~ Compartiment Tebnic, Administrativ:
- 1 post referent studii medii cu diploma de bacalaureat

s e

Nu se cere vechime in munca sau in specialitate pentry ocuparea posturilor.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant, candidatu] trebuie s indeplineasca urmatoarele conditii
gencerale, conform art. 15 din Hotérarea de Guvern nr.1336 din 2022:
aj are cetdtenia romani say cetafenia unui alt stat membry al Uniunii Europene, a unui stai parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
C) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Coduy] muncii, republicati
cu modificarile g completdrile ulterioare;

2

cerintelor postului scos 1a concurs;

1) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securitafii nafionale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals or contra
ntaptuirii justitiei, infractiuni savargite cu intenfie care ar face o persoani candidats la post

savarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unej profesii

Pentru inscrierea Ia concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmiitoarele

& documente:

¢)eopia certificatului de casdtorie sau a altuj document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum $1 copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea say institutia publica;
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