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INFORMATII

Cu privire la veniturile salariale ale personalului din cadrul Primiriei orasului Bals, la data de
01.09.2026, publicate la sediul propriu si pe pagina de internet, conform art.33 din Legea-cadru
nr.153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, actualizati

A. Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publica, stabilite potrivit art.13 din Legea-cadru
153/2017, actualizata, cu modificarile si completirile ulterioare

Nr. Functia Indemnizatie Majorarea indemnizatiei lunare cu Venit lunar brut

crt. ' (lei) 40%, conf. art.16 alin.2 din Legea (lei)
nr.153/2017, actualizata

1 Primar 15698 6279 21977

2 Viceprimar 13283 5313 18596

B. Salarii de baza pentru functionarii publici si personalul contractual, stabilite potrivit prevederilor art.11
din Legea-cadru nr.153/2017, actualizata, cu modificirile si completirile ulterioare

Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul studiilor GRADUL 11
crt. Salariul de baza
I Secretar general al UAT orasul Bals S 10773

2 Director executiv S 10631

3 Sef serviciu/ arthitect sef S 10206

Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Nivelul studiilor GRADUL II
crt. Salariul de baza
1 Sef serviciu S 8890




Functii publice generale de executie

L1

Functia Gradul Nivelul Salarii de baza la gradatia
profesional | studiilor
0 1 2 4 5
Auditor Superior S 7442 8001 8401 8821 9042 9267
Consilier Superior S 6379 6858 7201 7561 7750 7943
juridic/consilier Principal S 5922 6366 6684 7018 7194 7373
/inspector
Asistent S 5670 6095 6400 6720 6888 7060
debutant S 4325 4549 4776 5015 5140 5268
Functii contractuale de executie
Nr. Functia Grad/treapta Nivelul Salarii de baza la gradatia
Crt Profesionala studiilor
0 1 2 3 4 5
1 Consilier/inspector de IA S 5211 5602 | 5882 | 6176 | 6330 6489
specialitate I S 4962 | 5334 | 5601 | 5881 | 6028 | 6179
1l S 4712 | 5066 | 5319 | 5585 | 5725 | 5867
D S 4325 | 4549 | 4776 | 5015 | 5140 | 5268
2 Referent.tehnician,inspector, 1A M 4325 | 4843 | 5085 | 5339 | 5473 | 5609
arhivar,referent casier | M 4325 | 4403 | 4623 | 4854 | 4976 | 5100
11 M 4325 | 4289 | 4503 | 4728 | 4847 | 4968
3 Administrator | M 4325 | 4403 | 4623 | 4854 | 4976 | 5100
4 sofer I M;G 4325 | 4403 | 4623 | 4854 | 4976 | 5100
5 Casier, magaziner, paznic M:G 4325 | 4289 | 4503 | 4728 | 4847 | 4968
6 Muncitor calificat I M/G 4325 | 4403 | 4623 | 4854 | 4976 | 5100
11 M/G 4325 | 4346 | 4563 | 4791 | 4911 | 5034
111 M/G 4325 | 4289 | 4503 | 4728 | 4847 | 4968
I\Y% M/G 4325 | 4191 | 4401 | 4621 | 4737 | 4855

Nota: salariile de baza se calculeaza cu respectarea prevederilor H.G. nr. 146/2026 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata.

C. Alte drepturi in bani

Nr.
Crt.

Denumirea drepturilor
in bani

Baza legala

Modalitate de calcul

Sume in lei/%

1

Drepturi salariale pentru

Art.15 din Legea-

activitatea de control financiar- | cadru nr.153/2017

Majorarea salariului de
baza cu 10%

Se acorda pe perioada
de executare a activitatii




preventiv

actualizata si OUG
nr.226/2020

de control financiar-
preventiv

2 Drepturi salariale pentru
activitatea desfasurata in
proiecte finantate din fonduri

Art.16 din Legea-
cadru nr.153/2017
actualizata

Majorarea salariului de
baza cu pana la 40%

Se aplica proportional
cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru
fiecare proiect

europene

3 Spor pentru persoanele cu
’ handicap

4 Indemnizatie de hrana

Art.22 din Legea-
cadru nr.153/2017
actualizata, HG
nr.751/2018 si OUG
nr.226/2020

Majorarea salariului de
baza cu 15%

Se acorda 15% din
salariul de baza pentru
activitatea desfasurata
in cadrul programului
normal de lucru

Art.18 din Legea-
cadru nr.153/2017
actualizata, si OUG
nr.226/2020

Se acorda proportional
cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioara

347 lei luna completa

w3 Spor pentru conditii de munca

Art.23 din Legea-
cadru nr.153/2017
actualizata,

Se acorda pentru
activitatea desfasurata in
cadrul programului
normal de lucru

300 lei luna completa

\ Nota: primarul si viceprimarul nu beneficiaza de indemnizatie de hrana.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
institutiei se acorda fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, majoratd
potrivit art.16 alin. (2), din Legea-cadru nr.153/2017 actualizata, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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